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Il est vrai que, de nos jours, vous pouvez obtenir du carburant
aviation pour ainsi dire n'importe ol. Mais il y a des chances,
chaque fois que vous apercevez d'en haut des feux d'approche
d'un aéroport, qu'il y ait une équipe aviation ESSO préte a faire
le plein pour vous. Vous pouvez ainsi planifier vos escales dans
plus de 100 stations Esso au Canada, y compris nos stations
Avitat Esso, aux services complets — avec hangars, salons privés,
restauration et plus encore ... et toutes acceptent la carte
Airworld Esso. Pour de plus amples renseignements, ou pour
obtenir un répertoire aviation 2000, composez le 1 800 326-2554.
Vous serez surpris de tout ce que nous pouvons faire pour vous!
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EDITORIAL

URGENCE DANS LES SERVICES D'URGENCE

En juin 1992, un groupe d'études formé par le ministere de la Santé et des Services Sociaux
recommandait, dans son rapport intitulé Chaque minute compte, la création d’un projet-
pilote pour des services sanitaires héliportés et demandait au ministere de prendre le
leadership dans ce dossier.

Chaque minute compte...c’était en 1992 !

En décembre 2000, un autre comité national sur la révision des services préhospitaliers
d'urgence remettait, sous la présidence de Monsieur André Dicaire, un rapport intitulé cette
fois-ci Un systéme a mettre en place et recommandait a son tour un projet-pilote pour des
services sanitaires héliportés.

Nous sommes a 4 730 400 (quatre millions sept cents trente mille quatre cents) minutes plus
tard et...chaque minute compte...

L'inertie des derniéres années est marquée par |'équation qui méne a l'indécision : I'ceuf ou
la poule. Le rapport Dicaire a montré les carences de notre infrastructure qui favorise le
report de toutes décisions (centre de répartition non centralisé, héliport inexistant, formation
des ambulanciers déficiente, absence de leadership, etc.)

Un systéme peut se construire au fil des ans...si on arrive a poser la premiére pierre.

En Ontario, ce service existe depuis 24 ans et compte plus de 11 hélicoptéres spécialisés qui
sont dotés de systemes de communication avec lesquels un traumatologue peut étre
contacté en tout temps. En Nouvelle-Ecosse, ce systeme débute sa sixieme année.
En Alberta et en Colombie-Britannique, ces services sont aussi opérationnels depuis
plusieurs années.

Toutes ces provinces voient les bénéfices de ce systéme et malgré les compressions
budgétaires dans la sant€, les sommes allouées au maintien et a I'amélioration de ces services
héliportés sont en constante progression partout..... sauf au Québec.

Pourquoi n‘agissons-nous pas devant les recommandations de nos spécialistes et le succes
de nos voisins ?

Face a la pénurie croissante des spécialistes de la santé, face a la rapide désuétude des
équipements spécialisés et de leurs colts astronomiques et, face a I'inévitable cheminement
de nos hopitaux vers la spécialisation, I'hélicoptére serait un allié de taille. Avec cet outil,
nous pourrions maximiser |‘utilisation de nos ressources tant humaines que matérielles et
cela pour un investissement minime dans un budget global de 16,7 milliards de dollars qui
est déja consacré aux services de santé.

Chaque minute compte....pour mettre le systeme en place. ¥
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DRHC

LA DIRECTION TRAVAIL DE DEVELOPPEMENT
DES RESSOURCES HUMAINES CANADA

Malgré le fait que le siege social d’une
entreprise se situe dans la province de
Quebec si son secteur d’activité est le
transport aérien, les aéronefs ou les
aeroports, elle doit se conformer au Code
canadien du travail lequel est sous la
gouverne de la Direction travail de Dévelop-
pement des ressources humaines Canada
(DRHC). Comme la majorité de nos lecteurs
sont concernés par ce point et 3 la demande
de la Direction travail, Circul’Air vous
proposera dorénavant une chronique
intitulée DRHC. Ces textes résumeront
I'essentiel du Code canadien du travail et
vous présenterons ['essentiel de vos obligations.

En plus de veiller a I'application du Code, la
Direction travail est la pour renseigner et
conseiller les employeurs sur tous ses
aspects. Qu’on parle de conditions de
travail, de santé et de sécurité, de normes
sur les congés, du versement des salaires
ou de tout ce qui concerne les droits et
obligations de chacun, la Direction travail
peut répondre a vos questions.

Pour ce qui est du Code canadien du travail,
il se divise en plusieurs réglements regroupés
en trois parties. Ces réglements chapeau-
tent I'ensemble des relations et conditions
du travail dans environ 10 % de toutes les
entreprises canadiennes. La premiére partie
concerne les relations industrielles. Dans
la partie I, on s'intéresse a tout ce qui, au
quotidien, fait en sorte de prévenir les
accidents et d’assurer la sécurité sur les lieux
de travail. On y retrouve particuliérement le
Reglement sur la sécurité et la santé au
travail (aéronefs). Des politiques et des
procédures spécifiques s'appliquent a bord
des aéronefs et doivent étre prises en
considération. La partie Il comprend, entre
autres, le Reglement du Canada sur
les normes du travail lequel traite de la
durée du travail; le salaire minimum;
les congés annuels, de maternité, de déces;
les licenciements individuels; le paiement
du salaire; les retenues sur le salaire; etc.
Il existe aussi d'autres lois et réglements qui

sont sous la tutelle de cette Direction tels  Pour toute question a ce sujet, vous pouvez
que I'équité en matiére d’emploi, les justes joindre le 1-800-954-CODE (2633) ou
salaires et les heures de travail, la santé des le (514) 283-2214 ou parcourir le
non-fumeurs, etc. www.qc.hrde-drhe.ge.ca/travail ¥
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6° Avenue

LE 26' CONGRES ANNUEL DE I'AQTA AURA
LIEU LES 28 ET 29 NOVEMBRE 2001
A HOTEL LOEWS LE CONCORDE.
POUR INFORMATION
(418) 871-4653 OU AQTA@QC.AIRA.COM

PROMOTION ACTIVE
DES PILOTES GRADUES
DES ECOLES DE PILOTAGE
MEMBRES DE I’'AQTA

Dans le but avoué de favoriser I'entraide
entre les membres de I'AQTA, nous faisons
appel a la solidarité de tous en vous
demandant d’engager en priorité des pilotes
diplomés d’écoles de pilotage membres
de notre Association. Cette résolution fut
adoptée a I'unanimité par les membres du
conseil d’administration de I'AQTA, le 8 juin
2000, et communiquée aux membres par
une lettre datée du 4 juillet 2000. Afin de
ne pas pénaliser les éléves en formation au
moment de son adoption, cette décision du
Conseil s’applique aux personnes ayant recu
leur licence de pilote professionnel apres le
17 juillet 2001.

En premier lieu, cette politique s’est toujours
voulue un incitatif a faire preuve de solidarité
sur un marché de plus en plus compétitif ou
les écoles de pilotage du Québec doivent se
mesurer & leurs pairs de |'extérieur. Dans un
deuxiéme temps, elle vise a contrer les effets
négatifs de I'afflux de nombreux pilotes
d’expérience sur le marché québécois ol
les compagnies et les possibilités d’emploi
affichent une faible croissance.

Cette mesure se veut une amorce de
réponse aux problémes que vit I'industrie du
transport aérien régional au Québec apres la
disparition d'Inter-Canadien, les rationali-
sations au sein des filiales dAir Canada et
la faillite de Régionnair. Il reste maintenant
aux transporteurs membres de I'AQTA
de traduire dans la réalité le contenu
de cette résolution.

En troisieme lieu, par I'adoption de cette
politique 'AQTA veut pousser les écoles de
pilotage du Québec a ne pas s'asseoir sur
leurs lauriers et ne pas considérer pour
acquis les transporteurs de la Belle province.
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La direction de |'Association souhaite
stimuler la concurrence en poussant les
écoles de pilotage du Québec, déja parmi les
plus reconnues au monde, a former les
meilleurs pilotes et aux transporteurs
membres, a recruter les candidats les plus
compétents. Dans ce contexte, il est
impérieux que nos écoles s'assurent de
connaitre au mieux les besoins des
compagnies aériennes et prennent les
moyens pour sy conformer.

Embaucher des pilotes formés dans une
école membre de I'AQTA permettra a ces
derniéres d’atteindre de nouveaux sommets
d’excellence dans la formation et aux
transporteurs aériens du Québec, de tirer
avantage de pilotes parmi les mieux formés
au monde. Une situation gagnante pour
tous nos membres.

PROGRAMME DE
FINANCEMENT
) POUR LES
ECOLES DE PILOTAGE

La Banque Laurentienne offre maintenant un
programme de financement destiné aux
éleves pilotes dont I'originalité sera de faciliter
I'approbation du prét. Ce programme
appuyé par I'AQTA ainsi que par Helicopter
Association of Canada (HAC), Canadian
Business Aircraft Association (CBAA) et le
Conseil des associations du transport aérien
du Canada n’est ni un programme de sub-
vention ou de prét étudiant.

Disponible a toutes les écoles de pilotage du
Canada, ce plan veut ouvrir les portes d'une
carrigre de pilote d'avions et d'hélicoptéres a
un plus grand nombre d'aspirants pilotes. Ce
programme de financement couvre aussi bien
les cours pour I'obtention d'une licence privée
ou commerciale que la formation de pilote
donnée dans le cadre d'études collégiales.

Il est a noter que le montant du prét qui
n‘aura aucune limite sera directement versé
a I'école. Les modalités de paiement sont
variables mais inclut selon le choix du client
un congé de mensualité, capital et intérét,
pendant les douze mois suivant le versement
du montant emprunté.



SPECIFICATION
D’OPERATION DE L'ALENA

En septembre 2000 a surgi un imbroglio sur
une epineuse question : Dans le cadre d'un
service de transport aérien spécialisé
(Specialty Air Service, SAS), qui peut étre
transporté ainsi que ol et quand ? Certains
transporteurs américains prétendaient que
des fournisseurs canadiens de service de
transport aérien spécialisé ne pouvaient
transporter des personnes d'un point A & un
point B car cela équivalait, a leurs yeux, a un
service de transport aérien.

Un service aérien dont I'occupation
principale est le transport de passagers
payants d'un point A & un point B est un
service de transport aérien. Un tel service
n'est pas autorisé par les termes de |’Accord
de libre échange nord-américain, I'ALENA,
signé par le Canada, les Etats-Unis et le
Mexique. Les plaintes déposées par des
exploitants américains avaient d'ores et déja
co(ité un certain nombre de contrats & des
transporteurs canadiens.

L'accord de mise en place de I'ALENA est
muet sur la question du transport de
passagers dans le cadre d’un SAS tandis
que les Spécifications opérationnelles
canadiennes de 'ALENA, en mélangeant les
notions de sécurité et de rentabilité,
limitent les opérations a I'équipage essentiel.
Selon |le Réglement de |'aviation canadien,
le terme « équipage essentiel » signifie
I'ensemble des personnes assignées a une
tache a bord d'un aéronef en vol.

L'AQTA a soutenu que le transport de passa-
gers dans le cadre d'une opération SAS n‘était
€N aucun cas un service de transport aérien et
était, par conséquent, permis par I’ALENA.
L'Association a proposé que les Spécifications
opérationnelles de I’ALENA se conforment a la
norme de |'aviation commerciale RAC 722.16
qui stipule qu’une personne peut étre trans-
portée dans le cadre d'une opération de tra-
vail aérien a condition que cette personne se
rendant au lieu du site du travail aérien, y
accomplisse une tache essentielle reliée a
I'opération aérienne et soit nécessaire a la réa-
lisation de |'opération de travail aérien.

Les autorités de Transports Canada non
seulement épouserent la position de I'AQTA
mais la défendirent avec succes en février
dernier a Mexico durant une réunion
du Comité d’orientation de I'ALENA. Les
fonctionnaires canadiens ont obtenu une
entente de principe par laquelle les
documents consultatifs de I’ALENA seront
amendés dans les trois pays signataires de
I"accord afin d’autoriser le transport de
personnes accessoires dans le cadre d’un
SAS a condition que le transporteur soit
autorisé par les autorités aéronautiques
nationales pour le transport de personnes.

Bien que cela prendra un certain
temps avant que les termes de |'entente
n'apparaissent dans les textes consultatifs
de I’ALENA, Transports Canada a pris
I“initiative de modifier les textes des
Spécifications opérationnelles de I'ALENA.
Par conséquent, la définition de passager a
été alignée sur celle figurant dans le
RAC 722.16 qui stipule que toute personne
autre que |'équipage peut étre transportée
a condition que « la personne y accomplisse
une tache essentielle reliée a I'opération
aérienne et soit nécessaire a la réalisation
de I'opération de travail aérien ».

Les résultats de la démarche de I'AQTA
rendent clairs les conditions dans lesquelles
un transporteur aérien peut amener des
passagers d'un point A a un point B sans
pour cela réaliser un service de transport
aérien illégal a condition qu’il soit
impliqué dans une opération de service
aérien spécialisé.
SYSTEME DE GESTION
DE LA SECURITE

Au mois de mai dernier, M. Pierre Clément,
directeur du nolisement du Conseil
d’administration de I'AQTA, a assisté au 13¢
Séminaire annuel sur la sécurité aérienne au
Canada (CASS). Cet événement a eu lieu a
Ottawa sous le théeme « Comment obtenir
des systemes de gestion de la sécurité
efficaces au 21° siecle-De tout pour tout
le monde. » La premiére journée fut dédiée
aux conférenciers tandis que les jours
suivants furent consacrés aux divers ateliers.
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SYSTEME DE GESTION DF LA SECURITE (suite)

Le systeme actuel de la gestion de la sécurité
repose sur un agent de la sécurité des vols
lequel est indépendant de la gestion des
opérations. Parfois, cet agent n’est pas
habilité a apporter les changements désirés
parce qu'il doit convaincre les gestionnaires
de passer aux actes. Le nouveau systéme de
gestion de la sécurité, qui doit étre approuvé
d'ici un an, tiendra un gestionnaire comme
responsable de la sécurité.

La nouvelle réglementation exigera que
les compagnies identifient d’abord ce
responsable soit la personne qui exerce un
contrdle financier et exécutif. Il est évident
que la haute direction devra a priori
déterminer la culture de sécurité de
I'entreprise. Par contre, la sécurité ne devra
pas étre assurée exclusivement par ce
gestionnaire mais sera plutot la tache
de tous et cela dans tous les services de
I"entreprise. Chacun devra faire partie
intégrante du plan de gestion de la sécurité
lequel peut se comparer a ce qui existe déja
dans certaines compagnies «QA, Quality
Assurance ou service inspection/qualité ».

Chaque organisme aéronautique, exploitant,
fournisseur de services, organisme de
maintenance et aéroport, devra se doter
d’un plan d'intervention d’'urgence. Parfois,
la survie d'une compagnie dépend de la
fagon dont elle réagit pendant les premiéres
heures qui suivent un incident ou un
accident. Ce plan devra étre mis a I'essai
lors d'exercices pour que tous les
intervenants sachent quoi faire ou
ne pas faire selon les circonstances.
Et, ce programme devra étre officiellement
mentionné dans les manuels de politiques et
de procédures de la compagnie.

Avant de devoir se conformer a ce nouveau
systéme, les exploitants régis par les
réglements 705 auront un an alors que ceux
du 704 disposeront de deux ans. Pour les
exploitants régis par les réglements 702 et
703, les dates de conformité seront connues
d’ici quelques mois mais il semble que
tous devront s’y conformer au plus tard
pour le 30 juin 2005.

PASCAN
ET LE PILATUS PC12

Nous voulons ici porter a |'attention de nos
membres et de nos lecteurs, |'aventure que
vit M. Serge Charron, président de Pascan
Aviation de Sainte-Foy, face au Service aérien
gouvernemental (SAG). Il s'agit du refus par
ce dernier de considérer le nolisement de
Pilatus PC12 de Pascan et plus largement de
tout avion monomoteur pour tout type de
transport aérien : passagers, marchandises,
combi ou ambulance.

Le 31 juillet 2000, M. Laval Pérusse, chef du
Service du nolisement du SAG, répondait
a une lettre de M. Charron concernant
I'inscription de son entreprise, Pascan
Aviation, a la banque des fournisseurs du
Gouvernement du Québec. |l mentionnait
alors que pour les besoins du SAG et selon
I'appel des soumissions émis le 17 mai 2000
seules les compagnies opérant des avions
bimoteurs sont invitées a soumissionner.
M. Charron décida de se tourner vers
I'AQTA. M. Brian Jenner, président et chef de
la direction de I'AQTA, tenta alors de savoir
si les monomoteurs dotés de moteurs Pratt
& Whitney PT6, comme le Pilatus, sont bel
et bien inscrits sur la liste des aéronefs
pouvant étre nolisés par le SAG. Il chercha
aussi a découvrir si |'utilisation d’aéronefs
munis de ce type de moteur était
d’'une facon ou d’une autre limitée par le
gouvernement et si oui pour quelle raison.

M. Michel Gagnon, directeur général de la
Direction générale des services spécialisés,
essayera de répondre aux interrogations de
M. Jenner. |l rappelait que le SAG avait
loué dans le passé un Pilatus PC12 afin
de I'évaluer et reconnu qu'il sétait avéré
un trés bon avion et possiblement le
monomoteur le plus sécuritaire sur le
marché. Toutefois, il faisait remarquer qu'il
demeurait un monomoteur et que compte
tenu de la topographie et de |'étendue
du territoire québécois, le SAG limite son
appel d'offres pour constituer son offre
permanente, aux appareils bimoteurs.
M. Jenner voulut tirer au clair cette question
dans une lettre datée du 1~ mai 2001.
Il rappelait sur un ton quelque peu
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Photographie Pilatus Aircraft

ironique que le Pilatus PC12 était déja un
monomoteur au moment ol le gouverne-
ment décida d’en faire |'essai et que ni la
topographie ni I'étendue du territoire du
Québec n'ont changé depuis |'essai de cet
avion. Il faisait également remarquer que les
principaux pays au monde placent les
monomoteurs dotés de moteurs PT6 sur un
pied d’égalité avec les multimoteurs.
Finalement, il fut demandé de faire état des
défauts trouvés lors de I'étude sur le PC12
lesquels pourraient justifier la limitation
des appels d'offres aux avions bimoteurs.

Dans sa réponse, M. Gagnon répéta les
mémes arguments évoqués dans sa premiére
lettre. Le 14 mai dernier, M. Jenner porta
donc l'affaire a la connaissance du premier
ministre du Québec, M. Bernard Landry. En
plus des points déja cités, il souligna le
manque de confiance exprimé pour un pro-
duit québécois auquel le monde entier expri-
me sa confiance soit le moteur PT6 de
Pratt & Whitney Canada dont le siége social
est situé a Longueuil.

Une intervention de la part du premier
ministre auprés du SAG fut également
demandée afin de « mettre ce service a
I'heure du 21° siecle ». L'histoire semble
d’autant plus rocambolesque qu’une
cinquantaine de pays dans le monde
autorise ce type de vol. Le Canada fut
d‘ailleurs le premier a autoriser le service
commercial IFR des monomoteurs.
L'Europe, si longtemps réticente, I'autorisera
d'ici la fin de I'année 2001.

Et cette histoire dure depuis 1997, alors que
les responsables du Service aérien
gouvernemental étudiaient la question du
renouvellement de la flotte des Fokker F27.



Déja bien documentés sur le Beechcraft King
Air 200, ils décidérent de louer un Pilatus
PC12 pour en faire |'essai. M. Charron,
alors chef pilote de la division avions du
SAG, fut chargé de son évaluation et remit
son étude le 8 mai 1998. Aprés 135 heures
de vol, il recommandait l'arrét de
I"évaluation du PC12 et I'enclenchement du
processus de son achat pour plusieurs
raisons : la fiabilité et la versatilité de I'avion,
I'appréciation de la clientéle, la réponse aux
besoins de I'Etat, la capacité de couvrir
toutes les régions du Québec et |a rentabilité
face aux besoins du SAG.

Il rappela dans son étude que les réseaux de
la santé des provinces de Terre-Neuve
et d’Ontario utilisaient le PC12 pour le
transport médical. Il fit remarquer que la
Gendarmerie royale du Canada, CRC, s'était
tournee vers le PC12 depuis 1996 pour
des raisons d’économie, de versatilité et de
fiabilité. Ses douze PC12 sont utilisés a
des taches multiples dans des régions aussi
reculées et glaciales que I’Arctique canadien.

En définitive, les résultats de cet essai ont
révélés I'excellence de cet appareil et la
totale satisfaction de la clientéle et des
pilotes. [l était le seul avion de sa catégorie
permettant de desservir toute une gamme
de petits aéroports au Québec aussi bien sur
piste enneigée, que gazonnée, glacée ou
recouverte de gravier. |l est aussi le plus
versatile de sa catégorie capable de
transporter des passagers, du fret ou les
deux a la fois et d'effectuer des évacuations
médicales. Et que dire de son fameux
moteur. Plusieurs en font état en termes trés
flatteurs en le décrivant comme le moteur le
plus fiable jamais construit. Le PTé6 est
d'ailleurs la seule turbine au monde certifiée
pour propulser un monomoteur en IFR
commercial avec passagers.

L'attitude du SAG n’est pas conséquente.
Accepter le PC12 maintenant serait-il pour
lui I'aveu d’une erreur commise dans
le passé? Persister dans |'erreur, ne serait-il
pas encore pire 7 Pourquoi refuser d'utiliser
un avion qui avait été chaudement
recommandé aprés une période d’essai
de trois mois.

Le plus ironique dans cette histoire est de
savoir que des ministéres québécois n’hésitent
pas a noliser les Pilatus de Pascan Aviation
pour des contrats de moins de 25 000 $,
ceux-ci n'étant pas de la responsabilité du
SAG. Maintenant, nous avons bien hate de
recevoir la réponse du premier ministre...

HELIPORT DE MONTREAL

L'héliport de Montréal est maintenant pres-
qu’une réalité. L'AQTA qui gére le projet, a
confié a Les Hélicoptéres Canadiens la respon-
sabilité de I'installation de la cl6ture entourant
I'aire d'atterrissage, a Hélicraft la peinture
d'une cible d'atterrissage, a Cascades la four-
niture des panneaux fixés a la cloture et a Bell
Helicopter, le dessin de I'emplacement des
axes d'approche et de décollage.

L'héliport, qui sera essentiellement un lieu
d’embarquement et de débarquement des
passagers, ne comportera ni batiment, ni
service d’approvisionnement en carburant.
Une fois installé et cloturé, il ne nécessitera
que le déneigement de la surface
d’atterrissage durant les mois d’hiver. Tout
membre en régle de I'AQTA, intéressé et qui
aura défrayé les frais annuels exigibles, sera
autorisé a utiliser I"héliport et se verra
remettre un clef qui lui en assurera |'accés.

Il est a noter que son utilisation non autori-
sée pourra résulter en une amende de
25000 $ pour le contrevenant et cela en vertu
du RAC 602-96 qui stipule que toute personne
utilisant un aérodrome doit respecter les
consignes d'exploitation de I'opérateur.

Les frais exigés par I'’AQTA sont fonction de
I'emploi annuel anticipé par I'utilisateur.
U'héliport, propriété de 'AQTA, se veut un
service et son but est de couvrir ses frais sans
plus. Pour sa part, le terrain, propriété du
Port de Montréal, est loué 3 I'AQTA. Ses
heures d’opérations seront restreintes aux
vols VFR de jour et I'héliport comportera
deux axes d'approche, un au nord et un au
sud.

Pour I'entrée en service officiel de I'héliport,
il ne reste plus qu'a attendre I'approbation
du Manuel d'opération qui a été préparé par
I’AQTA et remis & Transports Canada a la
mi-mai. ¥
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AERONAUTIQUE ET INDUSTRIEL
(] Fabrication de boyaux de tous genres
1 Coupleurs rapides

(1 Colliers de serrage

] Adaptateurs AN/MS

Fax sans frais : 1-888-267-8881

UBOQUIP

T
© INC.
DISTRIBUTEUR AUTORISE

Eﬁ\eroquip

ATELIER APPROUVE
FAA-DOT #44-92
& CERTIFIE ISO 9002
SERVICE A.0.G.
LIGNE 24 HEURES
(514) 326-7640

6966, rue Jarry Est
Montréal (Québec) H1P 3C1
Tel. : (514) 326-7640
Fax: (514) 329-0244

www.tuboquip.com

m Nu-Tech Associates

SERVICE TECHNIQUE D'AERONEF
OMA 34-93, JAA 7071

INSPECTION
REPARATION
REVISION

ROUE
FREIN
TRAIN D'ATTERRISSAGE

EQUIPEMENT DE SURVIE

Gilet de sauvetage
Radeau de sauvetage
Chute dévacuation
Trousse de survie

INTERIEUR D'AERONEF

FINITION GENERALE

REVISION DE SIEGE ET REMBOURRAGE
REPARATION DE PANNEAU INTERIEUR
REPARATION - MODIFICATION D'UNITE INTERIEUR

Inspection mineure - Révision générale -Assemblage

Réparation mineure - Révision générale

Réparation mineure - Révision générale

Réparation mineure - Réwvision générale

8501, avenue Ryan, Dorval (Québec), HSP 1A2
Tel  (514) 636-8809, Téléc. - (514) 636-9771

Rudy Beck et Denis Major

www.nutechassociates.com
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TOUJOURS PAS
DE REPONSE DE LA PART
DE ADM

Dans la précédente édition du Magazine
Circul’Air, nous faisions état du mécon-
tentement de plusieurs membres de I'AQTA
face & I"avis d’augmentation rétroactif
des frais d'atterrissage et des redevances
d’aérogare pour Dorval et Mirabel.

Cet avis était daté du 20 octobre 2000 et
émanait de Carl Boily, contrdleur corporatif
d'Aéroports de Montréal, ADM. Des ce
moment-la, par I'envoi d’une lettre I’AQTA
sollicita I'opinion d’ADM ce qui provoqua un
appel de monsieur Boily. Offusqué de
I'intervention de |'Association, il nous
promettait une réeponse écrite.

L'AQTA n’a toujours rien recu et maintient
donc la suggestion faite aux membres de
retenir tout paiement relatif a des frais
d'atterrissage et frais aéroportuaires rétroactifs.

Depuis le 9 avril 2001, Postes
Canada a attribué de nou-
veaux codes postaux a toutes
les edifices situés sur le site
de I'Aéroport international
|ean-Lesage de Québec.

500a510
210 a 240

600 a 600

Plusieurs entreprises de notre 706 a 714

industrie sont touchées par
cette modification et c’est
pourquoi nous avons pensé
publier la liste officielle de
Postes Canada ainsi que celle
des compagnies qui sont

604 a 630
700 a 700
800 a 800

affectées par ce changement. |515a 515
205 a 205

Il est a noter que ces nouveaux i
603 a611

codes postaux sont sur la liste
des membres de I'’AQTA que
nous avons publiée dans le

Circul’Air de mars 2001. 705 a 705

715a715
555 a 555
925a925

NOUVEAUX MEMBRES ASSOCIES DE ’AQTA

ARTOPEX PLUS INC.

800, rue Vadnais

Granby ( Québec) |2] 1A7

Tél. : (418) 378-0189

Fax : (418) 378-4003
info@artopex.com
www.artopex.com

M. Daniel Pelletier, président

Pro-Meubles, un fabricant de meubles de
Granby, a repris en 1993, Artopex de Laval
spécialisé dans le mobilier de bureau. Avec
ses deux usines et quelques 350 employeés,
la nouvelle entreprise distribue ses produits
sous le nom d’Artoplex Plus.

Son président, M. Daniel Pelletier pilote
I'hélicoptére de son entreprise, un Bell 2068
construit en 1976 et qu'il a acheté en 1994.
Il s'en sert comme navette pour ses employés
entre |'usine de Laval, a l'intersection des
autoroutes 15 et 440 et celle de Granby qui,
chacune possede leur propre héliport. Il
utilise aussi son hélicoptére pour faire visiter a

CHANGEMENT DE CODES POSTAUX

rue Principale G2G 279
2° Avenue G2G 212
6° Avenue G2G 275
7¢ Avenue G2G 2T6
6° Rue G2G 259
7° Rue G2G 258
8° Rue G2G 256

rue Principale G2G 218
5° Avenue G2G 273
6° Avenue G2G 274
7¢ Avenue G2G 217
7¢ Avenue G2G 257
5° Rue G2G 211
9° Rue G2G 255

500 - Aéroport de Québec

212 - Innotech Aviation Services

222 - Pascan Aviation

226 - Héli-Horizon

600 - Association québécoise des transp. aériens
706 - Elect-Avi

708 - Héli Express

710 - Pro Aviation

714 - Hélicoptéres Canadiens

800 - Conifair Aviation

membres de 1'AQTA et |G

603 - Institut aéronautique de la capitale

609 - Pétro Air Service

611 - Air Nova

705 - Essor-Hélicoptéres

715 - Société de protection des foréts contre le feu
555 - Thabet Aviation International

ses clients ses deux unités de production.
Il reconnait que son Bell 206B est « un bon
instrument de P.R. » (relations publiques).

TRADE WINGS

2-335, rue Notre-Dame
Repentigny (Québec) |6A 5H7
Tél. : (450) 581-2424

Fax : (450) 581-9499
info@trade-wings.net
www.trade-wings.net

M= Linda Gravel, Controleure

Trade Wings se spécialise dans |’achat,
la vente, la location et I'échange d'avions
commerciaux. Fondée au printemps
de 1994, cette entreprise est sous la
présidence de M. Jacques Prud’homme et
son fils, Marco, occupe le poste de vice-
président. En plus de Trade Wings, ces
deux hommes dirigent également Nolinor
Aviation, une entreprise de nolisement,
ainsi qu’Epandair qui effectue de
I'épandage aérien.
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